Funkcijos:

ALYTAUS JURGIO KUNCINO VIESOSIOS BIBLIOTEKOS
DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO
Pareigy aprasymas

dalyvauja nustatant Bibliotekos veiklos kryptis ir prioritetus, rengiant ir jgyvendinant

rengia lokalinius teisés aktus ir veiklg reglamentuojancius dokumenty projektus: nuostatus,
tvarkas ir aprasus, pareigybiy aprasymus, teikia pasitlymus dél darbuotojy skatinimo;
inicijuoja, koordinuoja ir prizitri projekty paraisky rengima, rengia medziagg projekty paraisky
dokumentacijai.

rengia Bibliotekos strateginj veiklos plang, Bibliotekos mety veiklos programas, statistines ir
tekstines ataskaitas ir teikia bibliotekos savininko teises ir pareigas jgyvendinanciai institucijai ir
metodiniams centrams.

kontroliuoja dokumenty fondo apskaitos, apsaugos ir tvarkymo veiklas;

suderines su direktoriumi, planuoja, nustato ir jgyvendina Bibliotekos veiklg, susijusig su
informacijos istekliy valdymu;

organizuoja ir kontroliuoja skaitmeninimo veikly planavimg ir jgyvendinimg, ripinasi duomeny
baziy kdrimu ir naudojimu, elektroniniy paslaugy plétra bibliotekos vartotojams.

organizuoja Bibliotekos skyriy ir jos struktdriniy padaliniy veiklg, numato pagrindines kryptis ir
uzdavinius, fiksuoja pokycius.

organizuoja, koordinuoja ir kontroliuoja Bibliotekos metiniy veiklos plany rengima.

koordinuoja statistiniy ataskaity rengima, analizuoja rodiklius, teikia iSvadas ir rekomendacijas;
uztikrina Bibliotekos statistiniy duomeny apskaitg ir apsaugg;

organizuoja ir kontroliuoja bibliotekos kultiiros ir informacijos paslaugas: vartotojy ir lankytojy
aptarnavima, kultrinés edukacijos veiklas;

atsizvelgdamas j bibliotekos, skyriy metiniy veiklos plany priemones, vedéjams ir bibliotekos
struktdriniy padaliniy vyresn. bibliotekininkams nustato metines veiklos uzduotis, siektinus
rezultatus, jy vertinimo rodiklius ir rizikg, kuriai esant uzduotys gali bati nejvykdytos, nustatyta
tvarka jvertina metine veiklg;

uztikrina vartotojy asmens duomeny apsauga;

inicijuoja ir organizuoja Bibliotekos vartotojy ir dokumenty fondy tyrimus, rengia ir apibendrina
anketas;

Atlieka Bibliotekos einamajg ir paskesniajg finansy kontrole;

Organizuoja ir kontroliuoja kultrinés veiklos kryptinguma ir kokybe, atstovauja

Bibliotekos renginiuose;

Organizuoja ir kontroliuoja Bibliotekos darbuotojy kompetencijy ugdyma ir metodine veiklg;
Sudaro kvalifikacijos ugdymo planus;

kartu su direktoriumi organizuoja Bibliotekos skyriy ir padaliniy darbuotojy pasitarimus ir
seminarus;

palaiko rysius su kity miesto Zinyby bibliotekomis, reikalui esant jas konsultuoja;

rengia praneSimus, mokymus, informacijas, rastus, tarnybinius pranesimus savo kompetencijos
ribose;

dalyvauja sprendziant keliamus klausimus, susijusius su Bibliotekos Gkine veikla, materialiniu
techniniu aprapinimu.

pildo bibliotekos darbo laiko apskaitos Ziniarast;.

vykdo kitas Bibliotekos direktoriaus nustatytas funkcijas, susietas su Sios pareigybés aprasymu;
direktoriui nesant darbe, atlieka jo funkcijas (jam iSéjus atostogy, susirgus ar pan.).

direktoriaus pavaduotojas atsako uz funkcijy, iSvardyty Siame pareigybés aprasyme bei teisés
aktuose, atlikimg tinkamai ir laiku.

direktoriaus pavaduotojas yra pavaldus Alytaus Jurgio Kuncino vieSosios bibliotekos direktoriui.



Specialieji reikalavimai:

e turi turéti aukstajj universitetinj iSsilavinimg ir magistro kvalifikacinj laipsnj arba jam lygiaverte
aukstojo mokslo kvalifikacijg, jgyta baigus humanitariniy moksly, socialiniy moksly, ugdymo mokslo
studijy krypciy grupiy studijas, ne mazesne kaip 2 mety vadovaujamo darbo patirtj jmonei, jstaigai
ar organizacijai ir (ar) jy padaliniams arba verslo ir vieSosios vadybos, teisés studijy krypciy grupiy
studijas ir ne mazesne kaip 2 mety vadovaujamo darbo patirtj kulttros arba informacinés veiklos
srityje veikianciai jmonei, jstaigai ar organizacijai ir (ar) jy padaliniams ir (ar) projekty valdymo patirtj;
privalo iSmanyti ir savo darbe vadovautis Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
Civiliniu, Darbo kodeksais, Lietuvos Respublikos biblioteky ir kt. jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, Kultlros ministro jsakymais, Alytaus miesto savivaldybés tarybos
sprendimais, mero potvarkiais, bibliotekos direktoriaus jsakymais, bibliotekos nuostatais;

e bati susipazZines su Lietuvos biblioteky sistema, biblioteky veiklos tendencijomis Lietuvoje ir
uzsienyje;

e bdati susipazines su Alytaus Jurgio Kuncino bibliotekos (toliau — Bibliotekos) struktira, vykstandiais
procesais, darbo saugos reikalavimais.

e turéti jgldziy strateginio planavimo, pokyciy valdymo, darbo organizavimo, kultdros ir informacijos
paslaugy kokybés analizés srityse;

e moketi dirbti kompiuteriu vartotojo lygiu (dirbti MS Office programiniu paketu);

e mokéti bent vieng is trijy Europos Sajungos darbo kalby (angly, pranciizy ar vokieciy);

e moketi lietuviy kalbg treciosios valstybinés kalbos mokéjimo kategorijos lygiu, kaip nustatyta
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodZio 24 d. nutarime Nr. 1688 ,Dél valstybinés kalbos
mokeéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo®;

e gebéti formuoti, motyvuoti ir valdyti komandg, organizuoti, analizuoti, apibendrinti ir
planuoti jstaigos darbg, iSmanyti bibliotekinio darbo procesus;

e gebéti organizuoti ir valdyti skaitmeninius ir tradicinius informacijos iSteklius, dokumenty
fondus ir jy apskaita, gerinti paslaugy kokybe ir sklaidg;

e gebéti taikyti biblioteky darbg reglamentuojancius valstybinius standartus, diegti naujus
darbo metodus ir technologijas;

e gebéti organizuoti personalo kompetencijy ugdyma ir veiklos vertinimg;

e gebéti dirbti Lietuvos integralios biblioteky informacijos sistemos (LIBIS) programa;

e biti nepriekaistingos reputacijos, kaip ji apibrézta Biblioteky jstatyme.

e bati atsakingas, kiirybiskas, iniciatyvus ir pareigingas.



